Zatgcznik do uchwaty nr 11/2022
Rady Nadzorczej PFRON
z dnia 21 wrzesnia 2022 r.

Plan Dziatalnosci

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

na rok 2023
CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2023
Lp. | Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu | Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc do dokumentu o charakterze

osiggniecia na strategicznym
koniec roku,
ktorego
dotyczy plan

1 K1.Wzrost zatrudnienia | Wptyw dziatalnosci PFRON na od 65,7% Realizacja zadan o charakterze statym e Uchwata nr 27 Rady

0s6b z zatrudnienie oséb z do 87,5% w zakresie rehabilitacji zawodowe] 0sob Ministréw z dnia 16

niepetnosprawnosciami
oraz zapewnienie
stabilnosci zatrudnienia
0s6b aktywnych
zawodowo.

niepetnosprawnosciami:

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w zakresie
rehabilitacji zawodowe]j / Liczba
pracujgcych osdb niepetnosprawnych w
wieku produkcyjnym (wg BAEL)

z niepetnosprawnosciami, m.in.:

e Dofinansowania do wynagrodzen
pracownikow z niepetnosprawnosciami,

e Refundacja sktadek na ubezpieczenia
spoteczne 0sdb z niepetnosprawnosciami
prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza/rolnicza,

e Zwrot kosztow budowy lub przebudowy
zwigzanej z modernizacjg obiektow
i pomieszczen zaktadu, transportowych
i administracyjnych,

lutego 2021 r. w
sprawie przyjecia
dokumentu ,Strategia
na rzecz Oséb
Niepetnosprawnosciami
2021 -2030%;

e Uchwata nr 135 Rady
Ministrow z dnia 15
czerwca 2022 r. w
sprawie przyjecia
polityki publicznej pod




Lp. | Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania sfuzgce realizacji celu | Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc do dokumentu o charakterze
osiggniecia na strategicznym
koniec roku,
ktorego
dotyczy plan
e Zadania zlecane w zakresie rehabilitacji nazwa Strategia
zawodowej, rozwoju ustug
e Przelewy redystrybucyjne do samorzaddw spotfecznych, polityka
terytorialnych na rehabilitacje zawodowa, publiczna do roku 2030
e Programy Rady Nadzorczej w zakresie (z perspektywa do 2035
rehabilitacji zawodowej, t.
e Projekty z dofinansowaniem $rodkami e Ustawa z dnia 27
pomocowymi UE w zakresie rehabilitacji sierpnia 1997 r.0
zawodowej. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz
2 K2. Zwiekszanie Zasieg oddziatywania rehabilitacji od 20,1% Realizacja zadan o charakterze statym zatrudnianiu osoéb
mozliwosci spotecznej na osoby uprawnione do do 28,9% w zakresie rehabilitacji spotecznej oséhb niepetnosprawnych;

prowadzenia
niezaleznego,
samodzielnego zycia
przez osoby z

niepetnosprawnosciami.

korzystania ze wsparcia:

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem przez PFRON w
zakresie rehabilitacji spotecznej / Liczba
0s0b z niepetnosprawnosciami prawnie
(wg NSP)

z niepetnosprawnosciami, m.in.:

e Przelewy redystrybucyjne do samorzaddw
terytorialnych na rehabilitacje spoteczng,

e Zadania zlecane w zakresie rehabilitacji
spotfecznej,

e Programy Rady Nadzorczej w zakresie
rehabilitacji spotecznej,

e Wyréwnywanie réznic miedzy regionami,

e Dofinansowanie kosztéw szkolen, o ktdrych
mowa w art. 18 ustawy o jezyku migowym,

e Projekty z dofinansowaniem srodkami
pomocowymi UE w zakresie rehabilitacji
spotecznej,

e Ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie;

e Ustawazdnia 4
kwietnia 2019 r. 0
dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i
aplikacji mobilnych
podmiotow
publicznych;




Lp. | Cel Mierniki okreslajgce stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu | Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc do dokumentu o charakterze
osiggniecia na strategicznym
koniec roku,
ktorego
dotyczy plan
e Refundacja kosztdw wydawania certyfikatow | ¢ Ustawa z dnia 19 lipca
przez podmioty uprawnione do szkolenia 2019 r. o zapewnianiu
psow asystujgcych. dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi
potrzebami;
3 K3. Zapewnianie Liczba terminowo obstuzonych skarg w od 95% e Prowadzenie postepowan skargowych na e Program rzgdowy
dostepnosci osobom ogélnej liczbie skarg na brak dostepnosci | do 100% brak dostepnoéci oraz wydawanie decyzji Dostgpnosc¢ Plus 2018-
ze szczegblnymi architektonicznej, informacyjno- administracyjnych, 2025;
potrzebami. komunikacyjnej w danym okresie e Upowszechnianie tematyki dostepnosci e Wieloletni Plan
(procent) $rodkami masowego przekazu. Finansowy Paristwa na
lata 2022-2025;
e Zatozenia projektu
budzetu paristwa na
4 | K3. Zapewnianie Procent dostepnosci cyfrowej od 54,5% e Dostosowywanie serwisow internetowych rok 2023;
dostepnosci osobom poszczegolnych serwiséw internetowych | do 92,8% i systemdw dziedzinowych PFRON

ze szczegblnymi
potrzebami.

i systemow dziedzinowych PFRON
udostepnionych w Internecie oraz
intranecie w zakresie adekwatnym do
ostatniego pomiaru ($rednia)

do minimalnych wymagan WCAG w oparciu
o wyniki ocen zewnetrznych i
wewnetrznych.

e Projekt ustawy
budzetowej na rok
2023.




Lp. | Cel Mierniki okreslajgce stopien realizacji Planowana Najwainiejsze zadania stuzace realizacji celu | Odniesienie do
celu - Nazwa wartos¢ do dokumentu o charakterze
osiggniecia na strategicznym
koniec roku,
ktérego
dotyczy plan
5 K4. Aktywny udziat w Poziom realizacji dziatania: Procent od 80% Realizacja koordynowanych przez PFRON
osigganiu celow wykonania w odniesieniu do wartosci do 100% dziatan w ramach Strategii na rzecz Os6b
Strategii na rzecz Oséb z | zaplanowanych do osiggniecia w planie | wartoéci z Niepetnosprawnosciami 2021-2030, t].

Niepetnosprawnosciami
2021-2030 poprzez
realizacje zadan
przypisanych PFRON
jako koordynatorowi

realizacji dziatania (Srednia)

zaplanowanych
na 2023 rok

IV. 3.2 ,Osoba z niepetnosprawnoscig jako

pracownik administracji publicznej” oraz

IV. 4.3 ,,0srodki opiniujgco-doradcze”

poprzez:

e Program ,,Stabilne Zatrudnienie”,

e Projekt ,,Dostepny Samorzad — Granty”,

e Projekt ,,0srodek Wsparcia Architektury
Dostepnej (OWDA) - kompleksowe ustugi w
zakresie dostepnosci architektonicznej dla
podmiotéw publicznych”;

e Program "Centra Informacyjno-Doradcze dla
0s6b z Niepetnosprawnosciami (CIDON)".




CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2023

i efektywne
gospodarowanie
srodkami publicznymi.

PFRON:

Koszty dziatalnosci PFRON stanowigce
wydatek biezacy / tgczna kwota
wydatkdw ponoszonych przez PFRON w
danym roku budzetowym * 1000

do 26,41 zt/tys.

e Monitorowanie i kontrola wydatkdw,
e Obstuga dziatalnosci biezgcej Funduszu,
e Zapobieganie nienaleznej wyptacie srodkow.

zasohow
teleinformatycznych
i zgodnosci

2 F2. Efektywne Wskaznik faktycznej realizacji od 98,05% e Ewidencja pracodawcéw zobowigzanych
i skuteczne przychodow: do 100,79% do wptat na PFRON,
pozyskiwanie srodkow | Kwota wptat dokonanych / Kwota wptat e Monitorowanie zalegtosci we wptatach,
finansowych. zadeklarowanych oraz wynikajacych z e Monitorowanie poprawnosci wykorzystania

decyzji okreslajgcych, przypisujgcych ulg z tytutu art. 22 ustawy o rehabilitacji;

zobowigzanie e Prowadzenie postepowan w sprawie
okreslenia wysokosci zobowigzan z tytutu
wptat na Fundusz.

3 F2. Efektywne Kwota kapitatu odzyskana w wyniku od 16,2% e Windykacja i egzekucja naleznosci w oparciu
i skuteczne dziatar windykacyjnych / Kapitat do 18,1% o wdrozony system wspierajacy ten obszar
pozyskiwanie srodkow | naleznosci objetych postepowaniem dziatalnosci.
finansowych. windykacyjnym

4 R1. Zapewnienie Procent zrealizowanych zalecen z audytu od 47,9% e Poprawa mechanizmdw zapewnienia
bezpieczenstwa bezpieczenstwa: do 100,0% poufnosci danych,

e Wdrozenie najlepszych praktyk zarzadzania
ustugami IT,

Lp. | Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc do dokumentu o
osiagniecia na charakterze
koniec roku, strategicznym
ktorego dotyczy
plan
1 F1. Oszczedne Koszt alokacji kazdego 1000 zt przez od 22,23 zt/tys. e Zapewnienie stabilnosci finansowej PFRON, e Uchwata nr 135

Rady Ministrow z
dnia 15 czerwca
2022 r. w sprawie
przyjecia polityki
publicznej pod
nazwg Strategia
rozwoju ustug
spotfecznych,
polityka publiczna
do roku 2030 (z
perspektywa do
2035 1.);

e Strategia
Informatyzacji (IT)
PFRON na lata
2021-2025
(aktualizacja 2022);

e Strategia
komunikacji PFRON;

e Ustawa z dnia 27
sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji




Lp. | Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc do dokumentu o
osiggniecia na charakterze
koniec roku, strategicznym
ktdrego dotyczy
plan
z obowigzujgcymi e Cykliczne audyty: bezpieczenstwa zawodowej i
standardami. infrastruktury informatycznej, spotecznej oraz
bezpieczeristwa fizycznego, zgodnosci z KR, zatrudnianiu oséb
e Realizacja zalecen z audytéw niepetnosprawnych;
bezpieczenstwa. e Ustawa z dnia 24
= - — 7 RN T kwietnia 2003 r. o
5 R2. Utatwienie osobom | Poziom realizacji celu: Procent zadan od 80% Realizacja $ciezki dziatan zaplanowanych dolatelna il moi
: i ziatalnosci pozytku
Z zrealizowanych w odniesieniu do do 100% na 2023 rok: ) p Y
; e I " . publicznego i o
niepetnosprawnosciami | zaplanowanych do osiggniecia wg strategii e Podniesienie pozostatych e-ustug systemu Ctibariact
; ; . wolontariacie;
i osobom informatyzacji SOW do poziomu 4,
3 3 . . . e Ustawazdnia 4
ze szczegblnymi e Uniwersalna platforma do projektowania .
i : T ; ; ; kwietnia 2019r. 0
potrzebami i realizacji programow wsparcia oséb e
. ) . dostepnosci
oraz podmiotom niepetnosprawnych wraz ze zintegrowanym )
. . . . cyfrowej stron
dziatajacym na ich rzecz modutem analitycznym (system iPFRON+), internetowych i
' " ; internetowych i
aplikowania o Srodki e Opracowanie kontenera ustug integracji o 4 ’
) ] aplikacji mobilnych
PFRON. z systemami zewnetrznymi. L
= T : podmiotow
6 | R2. Utatwienie osobom | Liczba wnioskéw ztozonych w formie od 9,6% e Realizacja kampanii informacyjnej promujacej publicznych;
z papierowe]j / Ogdlna liczba ztozonych do 35,8% nowe mozliwosci wnioskowania o srodki '

niepetnosprawnosciami
i osobom

ze szczegolnymi
potrzebami

oraz podmiotom
dziatajgcym na ich rzecz
aplikowania o srodki
PFRON.

whnioskéw

PFRON przez Internet,

e Zapewnienie asysty pracownika PFRON
w samoobstugowych punktach skfadania
wnioskow.

e Ustawa z dnia 19
lipca 2019r.0
Zapewnianiu
dostepnosci
osobom ze
szczegllnymi
potrzebami;




Lp. | Cel Mierniki okreslajgce stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc¢ do dokumentu o
osiggniecia na charakterze
koniec roku, strategicznym
ktdrego dotyczy
plan

7 P1. Wdrozenie Poziom realizacji celu: Procent zadan od 80% Realizacja $ciezki dziatan zaplanowanych e Program rzadowy
wydajnych narzedzi zrealizowanych w odniesieniu do do 100% na 2023 rok: Dostepnosc Plus
do analizy danych zaplanowanych do osiggniecia wg strategii e Wdrozenie hurtowni danych 2018-2025;
wspierajgcych informatyzacji wraz z zestawem narzedzi ETL i Business e Wieloletni Plan
operacyjne i zarzadcze Intelligence, Finansowy Panstwa
procesy PFRON. e Migracja tematycznego Datamart-u SODIR na lata 2023-2025;

na hurtownie danych, e Zatozenia projektu
e Migracja tematycznego Datamart-u SOW budzetu parstwa na
na hurtownie danych. rok 2023;

8 P2. Podnoszenie Usprawnienia uzyskane w wyniku od 10,0% e Optymalizacja procesow. e Projekt ustawy
skutecznosci i optymalizacji proceséw: liczba proceséw do 20,0% budzetowej na rok
efektywnosci dziatania. | usprawnionych / liczba proceséw ogdtem 2023,

9 P3. Uksztaftowanie Liczba obstuzonych potgczen poprzez od 85,8% e Udzielanie informacji interesariuszom
wizerunku PFRON, jako | infolinie / Liczba potgczen przychodzacych | do 89,2% bezposrednio przez infolinie lub Oddziaty

instytucji nowoczesnej

i spotecznie potrzebnej.

(rednia dla wszystkich gatezi)

PFRON,

e Organizowane wydarzen, konferencji
naukowych, spotkan, konkursdw o tematyce
niepetnosprawnosci,

e Wydawanie publikacji, informatordw,
kwartalnika ,,Niepetnosprawnosc:
zagadnienia, problemy, rozwigzania”.




wizerunku PFRON, jako
instytucji nowoczesnej

i spotecznie potrzebnej.

projektow badawczych badan, ekspertyz i
analiz (we wszystkich modutach) / Liczba
uméw dot. badan lub ewaluacji
zaplanowanych do realizacji w danym roku

zwigzanych z tematyka niepetnosprawnosci,
e Realizacja zaplanowanych badan we
wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi

wyspecjalizowanymi w przedmiocie badania.

Lp. | Cel Mierniki okreslajgce stopien realizacji Planowana Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu Odniesienie do
celu - Nazwa wartosc do dokumentu o
osiggniecia na charakterze
koniec roku, strategicznym
ktérego dotyczy
plan
10 | P3. Uksztattowanie Zasieg statego rozgtosu: Dostarczenie e Aktywnos¢ Funduszu w mediach
wizerunku PFRON, jako | Liczba obserwujgcych media pierwszego spotecznosciowych,
instytucji nowoczesnej | spofecznosciowe oraz witryne pomiaru w 2023 | e Dbato$é¢ o aktualnosé tresci zamieszczanych
i spotecznie potrzebnej. | internetowg Funduszu (w mozliwie roku w witrynie internetowej PFRON,
najszerszym zakresie stron). e Przygotowywanie materiatéw prasowych,
audiowizualnych, dopasowanych jezykowo
do rodzajéow mediow i ich odbiorcow,
e Uczestnictwo w forach miedzynarodowych
poswieconych tematyce niepetnosprawnosci,
e Kontakt z MRiPS i instytucjami
odpowiedzialnymi za poszczegdlne polityki
majgce wptyw na sytuacje osob
niepetnosprawnych.
11 | P3. Uksztattowanie Liczba zawartych umow dot. realizacji od 0,67 do 1,5 e Planowanie badan, ekspertyz i analiz

Dokument sporzgdzono wg Zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie planu dziatalnosci i sprawozdania z jego wykonania

(Dz. U.z2010r. nr 187 poz. 1254)
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